
 

 

POLÍTICA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL, CALIDAD Y MEDIO 

AMBIENTE 

 

En Lescano Lescano & Asociados, estamos comprometidos con la excelencia en la prestación de 
servicios legales y con la responsabilidad hacia nuestros colaboradores, clientes y el entorno en 
el cual operamos. Es nuestra firme convicción que la seguridad, salud ocupacional, calidad y 
medio ambiente son fundamentales para alcanzar nuestros objetivos empresariales y cumplir 
con la legislación vigente.  

Con este fin mantenemos un sistema integrado de gestión que garantiza el desarrollo sostenible 
de nuestras operaciones mediante el cumplimiento de la legislación, normatividad, regulación 
nacional vigente y los requisitos aplicables asumidos por la compañía, brindando así, condiciones 
de trabajo seguras y saludables para la prevención de accidentes y enfermedades ocupacionales. 

En este sentido, establecemos la siguiente política como expresión de nuestro compromiso: 

 

OCUPACIONAL SEGURIDAD Y SALUD: 

1. Prevención de Riesgos: 
o Identificaremos y evaluaremos los riesgos laborales asociados a nuestras 

operaciones, implementando medidas preventivas para minimizarlos. 

2. Capacitación y Concienciación: 
o Proporcionaremos formación continua a nuestros colaboradores para fomentar 

la conciencia sobre seguridad y salud ocupacional, promoviendo una cultura de 
prevención. 

3. Cumplimiento Normativo: 
o Nos comprometemos a cumplir con todas las leyes y regulaciones relacionadas 

con la seguridad y salud ocupacional, garantizando un ambiente de trabajo 

seguro y saludable. 

CALIDAD: 

1. Excelencia en el Servicio: 
o Buscamos la excelencia en la prestación de servicios legales, cumpliendo con 

altos estándares de calidad para satisfacer las expectativas de nuestros clientes. 

2. Mejora Continua: 
o Implementaremos sistemas y procesos que fomenten la mejora continua, 

mediante la identificación de oportunidades de optimización y la aplicación de 
mejores prácticas. 

3. Competencia y Desarrollo Profesional: 
o Velaremos por la competencia y desarrollo profesional de nuestro equipo, 

garantizando la actualización constante de conocimientos y habilidades. 



MEDIO AMBIENTE: 

1. Responsabilidad Ambiental: 
o Adoptaremos prácticas sostenibles y respetuosas con el medio ambiente en 

todas nuestras operaciones, minimizando el impacto ambiental de nuestras 

actividades. 

2. Gestión de Residuos: 
o Implementaremos medidas para la gestión adecuada de residuos, 

asegurándonos de su disposición responsable y cumpliendo con las normativas 
ambientales aplicables. 

3. Cumplimiento Legal Ambiental: 
o Cumpliremos con todas las leyes y regulaciones ambientales aplicables, 

comprometiéndonos a la prevención de la contaminación y a la protección de 
los recursos naturales. 

Esta política es comunicada a todo el personal de Lescano Lescano & Asociados y estará 
disponible para todas las partes interesadas. Revisaremos periódicamente su eficacia y la 
ajustaremos según sea necesario para mantener nuestro compromiso con la seguridad, salud 

ocupacional, calidad y medio ambiente. 

 

 

 

 
Claudia Patricia Lescano Minaya 

Gerente 

18 de enero de 2024 

  

 


